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	PRITARTA

Trakų rajono savivaldybės tarybos

2020 m. balandžio  30   d. sprendimu Nr. S1E-84



TRAKŲ GIMNAZIJOS 2019 METŲ VEIKLOS ATASKAITA


2019 metais gimnazijos veikla nukreipta į 2017-2020 metų strateginių ir 2019 m. gimnazijos veiklos tikslų  ir uždavinių įgyvendinimą:
Siekti gerovės ir ugdymo (si) kokybės visose srityse (strateginis planas).

Vadovaujantis „Geros mokyklos koncepcija“ telkti gimnazijos bendruomenę ugdymo(si) kokybei ir pažangai gerinti (veiklos planas).

2019 m. uždaviniai
1. Atnaujinti ir pritaikyti ikimokyklinio, priešmokyklinio ir bendrojo ugdymo aplinką įvairių ugdymosi poreikių turintiems ugdytiniams, integruojant darnaus vystymosi, kūrybingumo, savarankiškumo, verslumo ir STEAM kompetencijas.

2. Sudaryti veiksmingas sąlygas ir paskatas mokytis visą gyvenimą, kuriant darnią, atsakingą ir sveiką gimnazijos bendruomenę.

3. Suteikti galimybę kiekvienam mokiniui patirti ugdymosi sėkmę realizuojant individualius ugdymosi poreikius, stiprinant dialogišką ir tyrinėjantį ugdymą(si), teikiant kokybišką ir savalaikę pagalbą.

4. Užtikrinti darbuotojų ugdymo proceso valdymo, kokybės gerinimo kompetencijas.

5. Kurti lyderių gimnaziją.  

Trakų gimnazijos konteksto duomenų suvestinė

Bendra informacija apie mokinius, mokytojus, vadovą, pavaduotojus.

	Mokinių ir klasių komplektų skaičiaus skirtingais mokslo metais (mokyklos duomenimis)
	Metai
	Komplektų skaičius
	Mokinių skaičius

	
	2019 metai
	14 kl. komplektų
	208


	Pedagoginių darbuotojų skaičius 


	Metai
	Skaičius

	
	2019 metai
	34


	Mokytojai 
	10

	Vyr. mokytojai
	13

	Metodininkai
	11


	Vadovas, pavaduotojai
	Kvalifikacija 

	Direktorius Marian Kuzborski
	Mokytojas metodininkas

	Pavaduotoja ugdymui V. D.
	Vyr. mokytoja


Socialinio, ekonominio konteksto duomenys

	Mokinių šeimos 
	2019 metai

	Socialiai remtinos šeimos
	52

	Probleminės šeimos
	6

	Disfunkcinės (asocialios) šeimos
	-

	Pilnos šeimos
	111

	Nepilnos šeimos
	23


SUP mokiniai:

2019 - 09 - 01 d. gimnazijoje 3 mokiniai mokėsi pagal individualizuotas bendrąsias ugdymo programas ir 1 - pagal pritaikytą bendrojo ugdymo programą.

Pavežamų mokinių skaičius:

2019 - 06 - 21 d. maršrutiniais autobusais pavežami 86 mokiniai, 53 mokiniai pavežami mokykliniais autobusais.

Nemokamai maitinamų vaikų skaičius:

2019 m. - nemokamus pietus valgė 52 mokiniai: iš jų 11 mokinių ir pietus, ir pusryčius.

Neformalusis švietimas:

	Neformalusis švietimas
	Gimnazijoje
	Už gimnazijos ribų

	Lankančių mokinių skaičius
	125
	44

	
	92 mokiniai lanko 1,

49 mokiniai – 2,

33 mokiniai – 3 būrelius.
	


Pamokų lankomumas:

	
	Iš viso praleista pamokų
	Dėl nepateisinamų priežasčių praleistų pamokų analizė

	
	
	

	
	Skaičius 
	Tenka vienam mokiniui
	Skaičius 
	Tenka vienam mokiniui
	Dalis(%) iš viso praleistų pamokų

	2019 metai
	12412
	74
	1040
	6
	8,4 %


	
	Dėl pateisinamų priežasčių praleistų pamokų analizė

	
	Dėl ligos
	Dėl kitų pateisinamų priežasčių

	
	Skaičius 
	Tenka vienam mokiniui
	Dalis(%) iš viso praleistų pamokų
	Skaičius 
	Tenka vienam mokiniui
	Dalis(%) iš viso praleistų pamokų

	2019 metai
	8017
	47,7
	64,6%
	3355
	20
	27%


Gimnazijos laimėjimai:

	Metai
	Rajono renginiuose
	Šalies renginiuose
	Tarptautiniuose renginiuose

	
	Dalyvavusių mokinių skaičius
	Prizinių laureatų skaičius
	Dalyvavusių mokinių skaičius
	Prizinių laureatų skaičius
	Dalyvavusių mokinių skaičius
	Prizinių laureatų skaičius

	2019 metai
	124
	34
	130
	21
	62
	34


Kaip užtikrinamas mokinių saugumas

Nuo 2018 m. rugsėjo 1 dienos gimnazija tęsia Olweus patyčių prevencijos programą  OLWEUS PREVENCIJOS KOKYBĖS UŽTIKRINIMO SISTEMA (OPKUS).
Patyčių prevencijos darbas gimnazijoje  yra ilgalaikė veikla, todėl ir buvo sukurta Olweus kokybės užtikrinimo sistema. 

Gimnazijoje taikomos OPKUS priemonės reiškia sistemingą ir ilgalaikį požiūrį į patyčių prevenciją. Organizuojami  gimnazijos personalo susirinkimai, skirti apžvelgti ir aptarti pagrindines gimnazijoje jau įgyvendintas ir numatytas patyčių prevencijos priemones. Per mokslo metus vyksta apklausa pagal Olweus klausimyną. Kiekvieną mėnesį vyksta dvi Olweus klasės valandėlės (patyčių prevencijos temomis).

Ugdymas karjerai 

Gimnazijoje buvo organizuojamos įvairios veiklos, padedančios mokiniams ugdytis karjeros kompetencijas: pažinti save ir karjeros galimybes, planuoti ir įgyvendinti karjerą.

· Projektas ,,Surask savo sėkmės kelią“. 

Projekto idėja - ugdyti jaunimo pasitikėjimą savo jėgomis, lavinti kūrybiškumą, stiprinti iniciatyvumą, suteikti jaunimui žinių apie profesijas, sėkmingą karjeros planavimą, saviugdos įtaką ir reikšmę žmogaus gyvenime. Jame dalyvavo Trakų gimnazijos ir Lentvario kompleksinių paslaugų šeimos centro jaunimas, kuris įgijo teorinių ir praktinių žinių. Projekto dalyviai aplankė valstybines įstaigas ir uždarąsias akcines bendroves, kur galėjo susipažinti su labai skirtingomis specialybėmis.

Lankydamiesi UAB ,,Grainmore“ pamatė bendrovės darbo proceso organizavimą, susipažino su specialistais ir jų atliekamu darbu. Sužinojo, kaip yra gaminami sausi pusryčiai. Vilniaus apskrities archyvo specialistai įdomiai pasakojo apie archyvo veiklą, specialistų atliekamą darbą. UAB ,,Lentvario vaistinė“ jaunimas sužinojo apie vaistų gamybą ir pardavimą, susipažino su farmacininko specialybe. Lapkričio mėnesį įvyko įdomi ir labai aktuali paskaita ,,Apie studijas iš pirmų lūpų“. Mokiniai sužinojo, kaip pasirinkti studijas, kokius kriterijus vertinti, kokias klaidas daro moksleiviai, rinkdamiesi kur stoti. Vyko prijungtinis internetinis pokalbis su mentoriumi, kuris konsultavo projekto dalyvius jiems rūpimais karjeros klausimais. Edukaciniai užsiėmimai projekto dalyviams įvyko Trakų gimnazijoje, Lentvario kompleksinių paslaugų centre, Trakų krašto tradicinių amatų centre. Juos vedė Lentvario kompleksinių paslaugų šeimos centro socialinė pedagogė D. N., Trakų gimnazijos tikybos mokytoja L. K., Trakų krašto tradicinių amatų centro amatininkai. Edukacinių užsiėmimų metu projekto dalyviai mokėsi daryti atvirukus, kalėdinius žaislus iš vilnos, kepti ir puošti kalėdinius meduolius.


Baigiamasis projekto renginys įvyko Trakų gimnazijoje. Projekto dalyviai paruošė ir baigiamojo renginio metu vykusiame konkurse ,,Tu gali“ pristatė dominančias profesijas, savo kūrybinius darbus.

· Organizuotos veiklos su įvairių mokyklų atstovais, socialiniais partneriais:  

Susitikimas su Lietuvos verslo kolegijos, VGTU atstovais,  statybininkų rengimo centro ugdymo karjerai konsultante, Vilniaus automechanikos ir verslo mokyklos atstovais, LR Užsienio reikalų ministerijos atstove N. G.
· Vyko praktiniai mokymai ,,Aktyvus jaunimas“. Mokymų tikslas – paskatinti jaunimą būti aktyviais, pilietiškais savo bendruomenės nariais, suvokiančiais savo vertybes, atsakomybę už elgesį ir ateitį. Mokiniai užsiėmimo metu kūrė savo ateities viziją.

· Atvirų durų renginys Vilniaus Gedimino technikos universitete. Mokiniai išklausė paskaitą ,,Egzaminų pasirinkimas: ką svarbu žinoti kiekvienam dvyliktokui?“. 

· Vyko karjeros koordinatorės konsultacijos: apie bendrojo priėmimo į aukštąsias mokyklas  žingsnius, konkursinės eilės sudarymo tvarką ir slenkstinius reikalavimus stojantiesiems 2019 metais, profesijas, individualios konsultacijos mokiniams ir jų tėvams.

· Paskaita ,,Karjeros planavimas ir savęs pažinimas“ IG-IIG klasės mokiniams. Paskaita tėvams ,,Savęs pažinimas planuojant studijas“. Skaitė socialinė pedagogė metodininkė I. B.

· Išvyka į Tarptautinę mokymosi, žinių ir karjeros planavimo parodą ,,STUDIJOS 2019“.

· Paroda gimnazijoje ,,ATRASK, PAŽINK, PASIRINK".

·  Vyko klasės valandėlės, skirtos savęs ir savo galimybių pažinimui.

·  Praktinės pažintys su įvairiomis profesijomis vyko ekskursijų, žygių, stovyklos metu.

·  Vyko nuolatinė informacijos sklaida e. dienyne, e. paštu, stende, gimnazijos internetinėje svetainėje https://www.vidurine.trakai.lm.lt/ 

·  Dalis 5-8 ir I-IV gimnazijos klasių mokinių pildė karjeros planus.

· Gimnazijos bibliotekoje kaupiama informacija profesijos pasirinkimo klausimais. 
Bibliotekoje yra sukaupta daug informacijos apie profesijas, mokslo įstaigas, platus metodinės medžiagos pasirinkimas, profesinio orientavimo žaidimai ,,Profesijų labirintas“, ,,Profesijos“, ,,Mano karjeros kelias“. Kompiuterinėje skaitykloje kiekviename kompiuteryje sukurti aplankai Lama BPO, kuriuose patalpinta prašymo stoti į Lietuvos aukštąsias mokyklas pildymo demonstracija. 

PROJEKTAI 

· Labdaros projektas ,,Teikdama pagalbą – suteiki džiaugsmą” rėmėjai “Draugija Lenkijos parama lenkams gyvenantiems užsienyje”.

· Trakų rajono savivaldybės jaunimo projektinės veiklos finansuojamas projektas ,,SVEIKATINGUMO LINK”
	Projektai 
	Socialiniai 
	Mokomieji 
	Bendruomenės 
	KITI

	
	Veiksmo savaitė BE PATYČIŲ.

Pilietinė iniciatyva ,,Lietuvi, glauskis prie lietuvio“.

Pilietinė iniciatyva

,,Tolerancijos diena“.

Lenkų bendrijos remiamas projektas „Padedi – suteiki džiaugsmą.

Kalėdinė labdaros akcija ,,Gerų darbų mugė“.

Velykinė labdaros akcija ,,Teikdamas pagalbą – dovanoji džiaugsmą“.

Tarptautinė saugaus interneto savaitė.

Vasaros stovykla ,,Pažink skirtingas profesijas“.
	Respublikinis kūrybiško mokymosi projektas ,,Tyrinėjimo menas: partnerystės kuriančioms mokykloms“.

Respublikinis projektas ,,Mokyklų aprūpinimas gamtos ir technologijų mokslo priemonėmis“.

Lietuvos rašytojų sąjungos projektas „Skaitymo valandos“.

Susipažinkime su įvairiomis specialybėmis.

Rajoninis projektas „Kelias į sceną“.

Tarptautinis jaunimo mainų projektas ,,Lenkų šeima“, Ostrolenka (Lenkija).
	Respublikinė akcija ,,Darom 2019“.

Lenkų bendrijos remiamas projektas „Ereliai“.

Tarptautinis projektas „Metų portfelis“. 


	,,Sveikatiada“

Olweus patyčių prevencijos programa (OPKUS) 

,,Surask savo sėkmės kelią“.



2019 metais gimnazijos ugdymo aplinkos ir ugdymo kokybės gerinimui  įsigijo: 

· Programinė įranga MozaBook - 5000 Eurų;

· Edukacinių erdvių kūrimui „Protinga siena“ - 680 Eurų;

· Mokykliniai baldai - 3000 Eur;

· Kondicionieriai - 7945 Eurų;

· Spiralinė maišyklė - 1055 Eurai;

· Vadovėliai - 3980 Eurų;

· Sporto inventorius - 1300 Eurų.

Gimnazija neturi kreditorinių įsiskolinimų, gavome 2% paramos - 3208,37 Eurai bei uždirbome: 

· Pajamos už ilgalaikio turto nuomą - 1115 Eurų;

· Tėvų įnašai už išlaikymą švietimo įstaigoje - 12000 Eurų;

· Biudžetinių įstaigų pajamos už paslaugas - 6885 Eurai.

Gimnazijos biudžetinės lėšos:

	
	Ugdymo lėšos
	Savivaldybės aplinkos lėšos

	2019 metai
	470500,00 Eurų
	296600,00 Eurai


Gimnazija siekia dirbančių mokytojų profesionalumo, skatina tobulėjimą, darbo motyvaciją, pilietinę atsakomybę bei bendravimą ir bendradarbiavimą.

Kiekvienas mokytojas, pagalbos mokiniui specialistas 5,1 dienas dalyvavo kvalifikacijos kėlimo renginiuose, skaitė pranešimus metodinėse grupėse gimnazijoje, rajone, šalyje. Mokytojai įgyvendino dalykines ir metodines naujoves, 100% vyr. mokytojų ir mokytojų metodininkų vedė atviras pamokas bei neformalius renginius. Gimnazijoje buvo suorganizuoti ir įvyko šie mokymai mokytojams:

1.  „Mokykla 2018: LITEXPO“ - paroda.

2.  “Savižudybių prevencija” – seminaras.

3. „Savo paties elektroninių testų kūrimas naudojant www.etest.lt sistemą – seminaras.

Gimnazija aktyviai dalyvauja projektinėje veikloje, kuria ugdymą stimuliuojančią, saugią ir be sienų funkcionalią ugdymo(si) aplinką, kurioje ugdytiniai nebijotų klysti, gebėtų atrasti, tyrinėtų, aktyviai veiktų. Ugdomi besimokantys, pasitikintys savimi, žingeidūs, aktyvūs ugdymo proceso kūrėjai, dalyviai ir lyderiai.

Mokytojai teikia projektus ir juos laimi. Taip ugdymas tampa įdomesnis, įvairesnis ir kūrybingesnis. 2019 metais buvo finansuoti šie projektai:

1. Mokinių „Vasaros stovykla“ - 400 Eurų;

2. „Sveikatingumo link“ - 1000 Eurų;

3. Lenkų rėmimo fondas Lietuvoje „Pažinkime savo miestą ir jo tradicijas“ - 877,73 Eurai;

4. Lenkų rėmimo fondas Lietuvoje „Garsaus romantiko Adomo Mickevičiaus pėdomis“ - 1193,71 Eurai;

5. Lenkų rėmimo fondas Lietuvoje „Barbaros Sidorovič poezija“ - 704,52 Eurai.

Vykdant 2018–2019, 2019–2020 m. m. bendrojo ugdymo ir gimnazijos veiklos planus, sistemingai aptarti kiekvieno mokinio pasiekimai, mokymosi pažanga, numatytos tobulėjimo galimybės, kryptys, būdai mokymosi spragoms šalinti.

1. Mokytojų bendradarbiavimas kuriant lyderių gimnaziją;

2. Pilietinio sąmoningumo ir tolerancijos ugdymas per projektų, programų ir kitų veiklų vykdymą;

3. Motyvuojančių edukacinių erdvių kūrimas ir jų  panaudojimas ugdymo procese;

4. Ko tikimės iš mokinių, mokytojų ir kaip sieksime aukštesnių mokymo(si) pasiekimų (e-testai mokymai). Aukštesnių mokymo(si) pasiekimų siekimas, mokinių ir mokytojų lūkesčiai; 

5. Tiriamasis ir eksperimentinis ugdymas gimnazijoje; 

6. Efektyvūs mokymo metodai, didinantys mokinių mokymosi motyvaciją ir domėjimąsi mokslu; 

7. Prevencinių programų vykdymas jas integruojant į mokomuosius dalykus ir klasės vadovo veiklą;

8. Lyderystė gimnazijoje ir gyvenime (individualūs pokalbiai su mokytojais ir mokiniais „Mokytojas, ugdytinis – lyderiai“);

9. Vertinimas ir įsivertinimas pamokoje. Pažangos matavimo būdai ir keliai.

	Tema
	Kriterijai
	Rodikliai
	Komentarai
	2019 m. m.
	Pokytis

(-/+)

	Mokymosi 

kokybės 

užtikrinimas
	Mokymo(si)

rezultatai
	Abiturientų, negavusių brandos atestato skaičius, dalis proc.
	-


	-
	-

	
	
	Abiturientų, neišlaikiusių privalomų VBE skaičius, dalis proc.
	-
	-
	-

	
	
	Įstojusių į aukštąsias šalies ir užsienio mokyklas abiturientų skaičius, dalis proc., lyginant su baigusiųjų skaičiumi
	Lyginant brandos egzaminų rezultatus su mokymosi rezultatais, darytina išvada, kad yra dermė tarp abiturientų metinių rezultatų ir brandos egzaminų įvertinimo.
	40%

Palyginus su 2018 metais pagerėjo lietuvių, anglų, rusų kalbų, istorijos brandos egzaminų rezultatai.

Visi abiturientai įgijo vidurinį išsilavinimą, 2 abiturientai gavo po 100 balų (viena iš jų gavo tris 100), 5 abiturientai gavo 90-100 įvertinimus, o iš 16 egzaminų gauti 50-100 balų įvertinimai. 
	+

	
	
	Nacionalinių mokinių 

pasiekimų patikrinimų 4, 6 ir 8 klasėse rezultatai.
	Aukštesniuosius mąstymo 

gebėjimus 

pademonstravusių 

mokinių dalis proc.
	4 klasė

Matematika – 52,9%;

Skaitymas – 29,4%;

Rašymas – 23,5%;

Pasaulio pažinimas – 70,6%.

6 klasė

Matematika – 12%;

Skaitymas – 16%;

Rašymas – 14,6%.

8 klasė

Matematika – 16,3%;

Gamtos mokslai –38,3%.
	+

	
	
	Mokinių, įgijusių 

pagrindinį, vidurinį  

išsilavinimą ir 

tais pačiais metais 

tęsiančiųjų mokslą 

skaičius, dalis proc.
	Visi abiturientai baigė vidurinio ugdymo programą, gavo brandos atestatus.

Pagrindinio išsilavinimo pažymėjimai įteikti visiems pagrindinio ugdymo programos baigiamosios klasės mokiniams.
	Pagrindinis –100%.

Vidurinis - 100%
	+

	
	Mokinių

saviraiškos 

pasiekimai
	Rajoninių, 

šalies ir 

tarptautinių 

dalykinių 

olimpiadų 

prizininkų 

skaičius
	Išvardinti 

dalykų 

prizininkai ir 

jų laimėjimai
	1. Rajoninė  lenkų kalbos ir literatūros olimpiada, E. K. F. (IIIG klasė),  1-oji vieta, J. M. (IVG klasė), 2-oji vieta, J. A. (IVG klasė), 3-oji vieta;

2. XXX respublikinė mokinių gimtosios (lenkų) kalbos olimpiada, E. K. F. (IIIG klasė), J. M. (IVG klasė), J. A. (IVG klasė), pagyrimo raštai;

3. Rajoninė technologijų olimpiada, J. K. ( II G klasė), 2-oji vieta, K. U. (II G klasė),  2-oji vieta;

4. XIII rajoninė  lenkų kalbos ir literatūros  I – II G klasių mokinių mini olimpiada, A. K. (IG klasė), 2-oji vieta, M. Š. (II G klasė), 1–oji vieta;

5. Rajoninė mokinių anglų kalbos olimpiada, E. K. F. (III G klasė), 3-oji vieta;

6. Rajoninė mokinių lietuvių kalbos tautinių mažumų mokyklų olimpiada, K. M. ( IIG klasė), 1-oji vieta, J. K. (IIG klasė), 2-oji vieta;

7. Respublikinė tautinių mažumų mokyklų mokinių lietuvių kalbos olimpiada, K. M. (IIG klasė), padėka, J. K. (IIG klasė), 1-oji vieta;

8. VIII respublikinė lenkų kalbos 8 klasių mokinių mini olimpiada, P. P. (8 klasė), diplomas;

9. Tarptautinė ,,Kings“ olimpiada, 5-8, IG-IIG klasių mokiniai, padėkos;

10. Tarptautinė anglų kalbos olimpiada ,,KINGS“, H. T., L. M. (7 klasė), pateko į respublikinį turą. 
	+

	
	Gimnazijos 

įsivertinimo 

aprėptis
	Ar gimnazija atliko 

įsivertinimą
	2019 m. atliktas platusis gimnazijos veiklos kokybės įsivertinimas.
	Taip
	+


Atlikus 2019 m. platųjį veiklos kokybės įsivertinimą, kuriame dalyvavo visi gimnazijos mokytojai, paaiškėjo, kad silpniausiai vertinama gimnazijos veiklos sritis yra srities Ugdymas(is) ir Mokinių patirtys tema „Vertinimas ugdant (2,52) (rodiklis 2.4.1), Vertinimas ugdymui (2,52), ir rodiklis (2.4.2.) Mokinių įsivertinimas (2,52)“.

Geriausiai įvertinta sritis „Ugdymo aplinkos“ tema ir įgalinanti mokytis fizinė aplinka, (rodiklis 3.1.1.) Įranga ir priemonės (3,28)“.

Vertinimo ugdant tema buvo pasirinkta giluminiam (teminiam) nagrinėjimui. Buvo atliktos 5–8 kl. ir I–IIIG kl. mokinių (94), jų tėvų (50) ir gimnazijos mokytojų (27) apklausos, naudojantis IQES internetine apklausų sistema, Nacionalinės švietimo agentūros siūlomu instrumentu, skirtu mokyklų veiklos kokybei įsivertinti ir tobulinti.

Išanalizavus ir apibendrinus apklausų duomenis, buvo padarytos tokios išvados:

l. Ugdymo procese nepakankamai bendradarbiaujama (mokytojai su mokiniais, mokytojai tarpusavyje).

Nepakankamai atsižvelgiama į mokinių poreikius.

Mokiniai ugdymo(si) procese nepakankamai aktyvinami.

Norint patobulinti minėtus rodiklius gimnazijoje, pateiktos šios rekomendacijos:

l. Atsižvelgiant į Geros mokyklos koncepciją, kur ugdymasis yra pagrįstas dialogu (mokinių su mokiniais, mokytojų su mokiniais bei mokytojų su mokytojais):[image: image1.png]



· per pamokas mokiniams skirti daugiau užduočių, kurių metu mokiniai aktyviai bendradarbiauja tarpusavyje;

· mokytojams ugdymo procese dažniau bendradarbiauti: tartis dėl projektinių darbų planavimo, dėl didesnės apimties namų darbų skyrimo.

2. Atsižvelgiant į Geros mokyklos koncepciją, kurios vienas iš bruožų, apibūdinančių ugdymąsi (mokymąsi), yra įvairus įvairiems:

· mokytojai turėtų peržiūrėti ugdymo turinio planus ir keisti juos atsižvelgdami į mokinių mokymosi rezultatus, tempą ir kitus poreikius, įvairinti mokymo(si) metodus, būdus, tempą, pagal mokinių pasirinkimus, stilius, galimybes;

· mokytojai turėtų labiau orientuotis į aktyvią mokinių veiklą: skatinti klausti, tyrinėti, ieškoti, bandyti, pritaikyti, analizuoti, spręsti problemas, kurti;

· mokytojai dažniau turėtų tartis tarpusavyje dėl geresnio ugdymo turinio pritaikymo mokinių poreikiams;

· mokytojai turėtų planuoti ir parinkti prasmingas ugdymo(si) veiklas, kurios skatintų smalsumą ir entuziazmą, sudarytų sąlygas kurti idėjas ir jas įgyvendinti, išgyventi pažinimo ir kūrybos džiaugsmą, taip pat patirti mokymosi sėkmę.

Šias problemas spręsime 2020 metais.

2019 metais gimnazijai skirtos lėšos buvo panaudotos racionaliai ir taupiai. Naujos technologinės priemonės efektyviai taikomos ugdyme. Sprendimai dėl jų naudojimo buvo derinti su gimnazijos savivaldos institucijomis, bendruomene. 

Planuojami pokyčiai 2020 m. 

1. Integruoti dabartinę nuotolinio mokymosi patirtį, diegiant elektroninį testavimą į bendrojo ugdymo turinį. Kurti naujas virtualias aplinkas. Pasiekti, kad 80% mokytojų dirbtų virtualioje aplinkoje. 

2. Išnaudoti pozityvią mokymosi aplinką ir rūpintis mokinių bei mokytojų emocine gerove.

3. Tikslingai integruoti formaliojo ir neformaliojo ugdymo veiklas, kad įgytos kompetencijos būtų panaudotos ir įvertintos įvairių dalykų pamokose.

4. Tobulinti pažangą skatinančio grįžtamojo ryšio modelį, skiriant ypatingą dėmesį mokytojo ir mokinio mokymuisi pamokoje. Gimnazijoje kurti grįžtamojo ryšio kultūrą. 

5. Parengti gimnazijos 2021–2024 metų strateginį planą, atnaujinti gimnazijos bendrąsias tvarkas, aptarti ir patvirtinti 2020–2021 metų bendrojo ugdymo planus.
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