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TRAKŲ GIMNAZIJOS

2020-2025METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

l. Trakų gimnazijos 2020-2025 metų korupcijos prevencijos programa (toliau -Programa) skirta

korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiškimo galimybėms mažinti gimnazijoje.

2. Programa padės vykdyti kryptingą korupcijos prevencijos politiką, užtikrinti skaidresnę,

veiksmingesnę ir viešesnę gimnazijos darbuotojų veiklą.

3. Programos strateginės kryptys - korupcijos prevencija ir antikorupcinis švietimas bei

informavimas.

4. Programa parengta 5 metų laikotarpiui.

II. SKYRIUS

PROGRAMOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI

5. Programos tikslai:

5.1. siekis mažinti korupcijos pasireiškimo galimybių atsiradimą;

5.2. užtikrinti skaidrią ir veiksmingą veiklą gimnazijoje;

5.3. ugdyti bendruomenes narių antikorupcinės nuostatas, nepakančią korupcijos augimui

pilietinę poziciją.

6. Numatomi uždaviniai Korupcijos prevencijos programos tikslams pasiekti:

6.1. užtikrinti efektyvų numatytų priemonių įgyvendinimą;

6.2. siekti, kad visų sprendimų priėmimo procesai būtų skaidrūs, atviri ir prieinami gimnazijos

bendruomenei;

6.3. didinti antikorupcinio švietimo sklaidą gimnazijoje;

6.4. skatinti bendruomenę aktyviai dalyvauti gimnazijos savivaldoje.



III. SKYRIUS
GIMNAZIJOS 2020-2025 METŲ

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS

Eil.
Nr. Priemonė Įvykdymo

terminas Vykdytojai Vertinimo
kriterijai

1. Paskirti asmenį, atsakingą už
korupcijos prevenciją ir kontrolės
vykdymą gimnazijoje.

2020 m.
birželis

Direktorius

2. Patvirtinti gimnazijos Korupcijos
prevencijos programą ir jos
įgyvendinimo priemonių Planą
2020-2025 metams.

2020 m.
birželis

Direktorius

3. Paskelbti gimnazijos internetinėje
svetainėje Korupcijos prevencijos
programą ir jos įgyvendinimo
priemonių planą 2020-2025 metams.

2020 m.
rugsėjis

Atsakinga(as) už
interneto svetainės
tvarkymą

Paskelbimas

4. Įvertinti gimnazijos veiklos sritis,
kuriose egzistuoja tikimybė
korupcijos apraiškoms (lėšų
panaudojimas, turto apskaita,
pirkimų vykdymas, audito analizė,
dokumentacijos tvarkymas, vaikų
priėmimas į ugdymo įstaigą).

Kasmet
IV-ame
ketvirtyje

Atsakinga(as) už
korupcijos
prevenciją

Anketa

5. Finansinių ataskaitų paskelbimas
gimnazijos internetinėje svetainėje.

Ketvirtines
ir metines
ataskaitos

buhalterė
Paskelbimas

6. Gimnazijos darbuotojų atlyginimų
vidurkių skelbimas gimnazijos
svetainėje.

Naujausi
duomenys buhalterė

Paskelbimas

7. Viešuosius pirkimus vykdyti
vadovaujantis Viešųjų pirkimų
Įstatymu ir patvirtintomis
gimnazijos viešųjų pirkimų
taisyklėmis.

Pastoviai Direktorius Viešųjų pirkimų
informacinė

sistema, pirkimų
dokumentai

8. Peržiūrėti darbuotojų pareigybių
aprašymus ir esant reikalui įtraukti
antikorupciniu požiūriu svarbias
nuostatas bei teisinės atsakomybės
priemones.

Kasmet Direktorius Patvirtinti ir
darbuotojų
pasirašyti
pareigybių
aprašymai

9. Laiku pateikti privačių interesų
deklaracijas.

Kasmet Direktorius Privačių interesų
deklaracijos

10. Supažindinti darbuotojus su 2020 m. Atsakinga(as) už Susirinkime



korupcijos prevencijos programa ir
jos įgyvendinamu priemonių planu.

rugsėjis
gruodis

korupcijos
prevenciją

dalyvavusių
darbuotojų sąrašas

IV. SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7. Programa įgyvendinama pagal Programos įgyvendinimo priemonių planą.
8. Už konkrečių Programos priemonių įgyvendinimą atsako priemonių plane nurodyti

vykdytojai.
9. Programa įsigalioja nuo 2020 m. rugsėjo 1 d.
10.Programa skelbiama gimnazijos svetainėje www.vidurine.trakai.lm.lt

_____________________________________________

http://www.vidurine.trakai.lm.lt
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